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	in沼津
	ミニ 就職相談会
	2026年
	13:00
	15:30
	福祉の仕事は未経験だけど、興味がある方！
	参加無料
	入退場自由
	定員：30名・事前予約制
	●社会福祉法人見晴学園　　　　　　　　　　三島市　障がい ●株式会社学研ココファン　　　　　　　　　沼津市　高齢 ●株式会社アスモ介護サービス　　　　　　　沼津市　高齢 ●社会福祉法人蒼樹会　　　　　　　　　　　長泉町　高齢 ●一般財団法人芙蓉協会　　        　　　　　沼津市　高齢 ●株式会社ユーフォリアW＆D                    沼津市　高齢



	福祉のミニ就職相談会in沼津 参加申込書 ●申込方法 TEL     055-952-2942        FAX     055-952-2943    Mail     jinzai-tobu@mail.wbs.ne.jp    (FAX:本申込書を送信してください。電話･E-mail:本申込書内容をお伝えください。)
	●参加者情報  当センター求職登録の有無 　 登録済・未登録        福祉経験の有無  　あり ・ なし
	氏　名                           電話番号                           お住いの市町名(例:沼津市,長泉町)
	申込フォーム
	社会福祉法人見晴学園
	資格取得への助成制度あり。子供の行事などプライベートな事にも柔軟に対応します。子育てや介護、様々な状況に応じて働き方をサポートします。
	株式会社学研ココファン
	やりがいを持って働ける取り組みとして、キャリアアップや職種変更の希望が出せる「職務申告制度」と「期待役割面談」を設けています。一人ひとりが自分自身のキャリアプランを具体的に考え、実現することができます。
	株式会社アスモ介護サービス
	労働環境の改善で一番力を入れているのが、「定時退社」です。実際、残業は殆どありません（平均月1時間未満） 定時で退勤し、プライベートが充実出来るように最大限の配慮をしております。
	１時間単位での年次有給休暇取得制度あり、令和８年度より年間休日１２３日に改正。
	芙蓉協会は、聖隷沼津病院などを運営。看護小規模多機能型居宅介護事業所で医療と介護が連携し、住み慣れた地域での生活を支援します。見学歓迎です！
	株式会社ユーフォリアＷ＆Ｄ
	キャリアアップ支援（資格取得支援/社内研修）や、社内メンターが「お悩み相談」に乗ることを行っております。
	社会福祉法人蒼樹会
	一般財団法人芙蓉協会



	参加希望の皆様へ
	【会場までのアクセス】 徒歩でご来場の場合 JR沼津駅（南口）から、約１５分 バスをご利用の場合 東海バス2番線（温水プール下香貫循環）、3番線（木負／江梨）、 市場町バス停下車徒歩1分  車をご利用の場合 東名高速道路 沼津ICから、約8Km（所要時間 約20分） 駐車場はありますが、台数に限りがございます。 ★不明点などがあれば、表面問合先までご連絡ください。


