令和７年度 認知症介護実践研修(実践リーダー研修)「気づきシート」　　　　　※濃いペンで記入してください。

	受講者

氏名
	
	所属事業所名
	

	
	
	受講者番号
	　　（グループ番号:　　　　　）

	リーダーとしての課題や悩み
	

	日程
	科　目
	受講科目からの気づき

	１日目
	認知症介護実践リーダー
研修の理解
	

	
	認知症の専門的理解
	

	
	施策の動向と地域展開
	

	２日目
	チームケアを構築する
リーダーの役割
	

	
	ストレスマネジメントの
理論と方法
	

	
	認知症ケアに関する倫理の指導方法
	

	３日目
	ケースカンファレンスの
技法と実践
	

	
	認知症ケアにおけるチームアプローチの理論と方法
	

	４日目
	職場内教育の基本視点
	

	
	職場内教育（OJT）の
方法と理解
	

	５日目
	職場内教育（OJT）の
実践（１）
・食事・入浴・排泄等への介護に関する指導計画
	

	
	職場内教育（OJT）の
実践（１）
・行動・心理症状（BPSD）への介護に関する指導
	

	６日目
	職場内教育（OJT）の
実践（２）
・アセスメント及びケアの実践に関する計画立案の指導方法
	

	
	職場実習の課題設定
	

	最終日
	職場実習の結果報告と評価
	

	※最終日に記入
	あなたが研修で気づいたリーダーとして大切なことを文章化してください。
	

	
	これからのあなた自身のリーダーとしての努力目標を記入してください。
	


※最終日に回収、コピーします。

