
福祉セミナー＆個別相談会

電話、Email又はWebのいずれかの方法で申込みをしてください。
電話、Emailでお申込みの際は、①氏名 ②お住まいの市町名 ③福祉経験の有無をお知らせください。

TEL：055-952-2942 Mail：jinzai-tobu@mail.wbs.ne.jp
Web：https://x.gd/SvYin
締切：11月５日（水）

Webの申込みはこちらから ⇒

介護・福祉のシゴト あれこれ相談会！（初開催）
・体の負担が心配！最近の介護方法や環境とは？
・認知症の方へのケアが不安！最前線のケアとは？
・福祉施設における看護・リハビリ職等、専門職の仕事とは？

協力： (医)真養会・(福)蒼樹会・(福)湧泉会・(有)ハーベストライフ

申込方法

お気軽に
ご相談を

13：00～ 開会
13：15～ 福祉セミナー
  「これから求められる自律的な働き方」
    社労士オフィスろーど
    株式会社Roadコンサルティング 代表 大道和哉 氏
14：00～ 事業所紹介
14：30～ 個別相談会

  20法人が出展。出展事業所との個別相談ができます。
※出展法人については裏面をご覧ください。

  

介護就職デイ
日時：11月7日（金）13：00～15：30（開場12：30）

会場：サンウェルぬまづ 多目的ホール
沼津市日の出町1-15  TEL: 055-922-1500

お問い合わせ

社会福祉法人 静岡県社会福祉協議会
静岡県社会福祉人材センター 東部支所 TEL: 055-952-2942
沼津市大手町1-1-3 沼津産業ビル2階（JR沼津駅南口より徒歩1分）

主催：静岡県、（福）静岡県社会福祉協議会
共催：ハローワーク沼津、三島、富士、富士宮、御殿場、伊東 、下田 / 沼津市

同時
開催

令和
７年度

福祉の仕事に興味
のある方必見！
お仕事への不安や
疑問について相談
できます。

サンウェルぬまづ

雇用保険受給者の方！ 就職活動の実績となりますので、受給者資格証をお持ちください。



NO 分野 所在地 法人・事業所名 労働環境改善などの取り組みPR

1 高 沼津市 医療法人社団 真養会

定年６５歳へ引き上げ、処遇改善の実施と共に安心して地域で活躍できる就業環境
整備に努めてます。
【その他福利厚生】年間休日１２４日（２０２５年度・年末年始休暇含む）、食事代３５０
円、職員医療費職員減免制度など

2

高
障
児

沼津市
伊豆市

伊豆の国市

社会福祉法人 春風会
あしたかホーム

企業内託児所完備（沼津地区）短時間労働の可能です。

3 高 沼津市
株式会社 内田祥三建築事務所

ロータスケアグループ
退職金制度、任意労災、有給取得率高！残業はほとんどなくプライベートとの両立
がしやすいです。ぜひ一緒に働きましょう！

4
高
児

沼津市 社会福祉法人 駿河厚生会
見守り機器などを活用したICT化、ノーリフティングケア（持ち上げない介護）の推
進などに積極的に取り組み、ケアの質の向上と働きやすさの改善の両立を目指し
ています！ぜひ気軽にご相談ください。

5 高 三島市 有限会社 ハーベストライフ
雰囲気良く風通しの良い職場環境づくりを推進し、ありたい姿に向き合い、知識や
技術の向上スキルアップも支援しています。ご利用者の尊厳の尊重、ご家族との関
係、地域の皆様との連携も大切にしています。

6 児 沼津市 合同会社 KYOUJYO
働きやすい職場を目指して、スタッフ間で話しやすい職場づくり。勤務時間内に業
務終了を目指して連携して取り組んでいます。スタッフ間での相違をなくすため
に、マニュアルや業務効率の改善に努めています。

7
高
障

富士市 S＆H 合同会社
①シフト制のため希望考慮可
②相談窓口あり！働きやすい環境をご用意！
③あなたの「優しさ」がお仕事になります

8 障

沼津市　三島市
富士宮市　富士市
御殿場市　熱海市

伊豆の国市　清水町

ソーシャルインクルー 株式会社
【住まいで困っている障がい者が「0」の社会を創る】をモットーに障がい者様向け
のグループホームを全国で300施設以上運営しています。

9 高 沼津市 セントケア静岡 株式会社
ブランクのある方歓迎！勤務時間に制限のある方、是非一度ご相談ください。社内
研修も充実しております。資格取得制度有り。 ★介護福祉士資格保有者★ 資格取
得後、他社で経験も含み経験年数に応じて手当充実！

10 高 富士市 社会福祉法人 誠信会
年間休日115日＋入職日から有休付与により職員のワークライフバランスを大切に
してます。有休取得率64％以上です。 また、インフルエンザ予防接種費用の一部負
担や資格取得支援制度等の福利厚生も充実してます

11 高
富士市
長泉町 特定非営利活動法人 シンセア

無資格・未経験の入職者も活躍中！入職後、勉強会も定期的に実施／ほぼ包丁を
使わない調理へ改善。料理が苦手な人も安心／９人の入居者様とじっくり関わる時
間を大切にしています／イベント好き、アイデアマン歓迎！

12 高
沼津市　三島市
裾野市　清水町

長泉町　御殿場市
株式会社 日本ケアクオリティ

◇長く働ける環境： 定年60歳、継続雇用70歳まで ◇各種研修制度 ：初心者、未経
験者向けの新人研修や各種研修を実施 、資格取得支援制度も充実 ◇充実した福
利厚生： 出産・育児や介護等の休暇制度

13 高
伊豆の国市

清水町 医療法人社団 敬寿会
残業ほぼ無し。希望休月3日まで取得可能。ワークライフバランスの充実！ お休み
の相談がしやすく、子育て世代に理解のある職場環境です。 資格取得支援制度あ
り。知識や技術のスキルアップを目指せる職場です。

14 高 沼津市 株式会社 クローバー
定時での就業が可能。プライベートを充実させることができます。資格取得制度あ
り。働きながらの資格取得を応援します。

15 障
御殿場市
富士市 社会福祉法人 ふじの郷

人を大切にする法人を心掛けています。生涯この仕事に就いて働いていける職場
を目指しています。

16 高 沼津市 社会福祉法人 ウェルネスケア
移乗支援機器を導入し、職員の負担軽減を図っています。今後もインカムや見守り
機器の導入を検討しています。一般の介護職員の残業時間は５時間以内です。外国
人人材の活用も検討しています。

17 高 長泉町 社会福祉法人 聖家族の園
当法人は職員と利用者がお互いを支え合うアットホームな職場です。専属トレー
ナーが付き、時間をかけて介護技術・知識を身に付けることが可能です。職員の福
利厚生も誕生日特別有休等、職員の要望を実現しています。

18 高
沼津市　熱海市

伊東市
富士宮市

メディカル・ケア・サービス 株式会社
無資格の方には資格取得制度あり。キャリアパス制度があるため、適正な評価によ
る昇段・昇格。小規模事業所でうので無経験者も無理なくスタート可

19 高 長泉町 社会福祉法人 蒼樹会 公休月１０日年間１２０日、１時間単位での年次有給休暇取得可

20 高 清水町 社会福祉法人 湧泉会
ICTや見守り機器を活用し、業務効率化と職員負担軽減を推進。
休暇取得促進や研修充実により、働きやすい職場環境を実現。
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