
令和7年10月16日（木）
13：00～15：30
◆13：00～　先輩からのメッセージ

◆14：00～　個別相談会

静岡県総合社会福祉会館
シズウエル1階　（静岡市葵区駿府町１－70）

就業地域 分野

清水区
富士市

他

障がい
児童

焼津市
掛川市

高齢

焼津市 高齢

静岡市
高齢
児童

富士宮市
駿河区
島田市

他

高齢

駿河区
浜松市
他 県外

高齢

熱海市
沼津市
伊東市

他

高齢

清水区 高齢

※参加予定事業所は変更になる場合があります。

株式会社　ウィルプランニング
　複合施設一休 他

【職員が職員を育てていく施設】を目標に、疑問点等聞き易い職場
環境。有給取得率が高く、車通勤も可能で、ワークライフバランス
を重視。給食補助や各種休暇など、福利厚生制度も充実。

社会福祉法人　東益津福祉会
　特別養護老人ホーム高麗

資格取得支援等、未経験から安心して挑戦できる教育体制が自
慢。有給が取得し易い上、施設内託児所や引越手当、住宅・育児
手当等、福利厚生完備で長く働ける環境。残業は月平均4時間程
度。

社会福祉法人　駿府葵会
　特別養護老人ホーム久能の里 他

静岡市内で19事業所を運営、ライフスタイルに合わせた働き方が
可能。教育部の設置、研修や資格取得支援制度など、無資格者
のチャレンジをバックアップ。新規事業等に関わるチャンスもあり。

株式会社
グローバル総合研究所
　シンシア清水 他

東海・関東地方を中心に70事業所展開、今後も新規開設予定。
従業員数1500名以上の安定企業で、未経験者大歓迎。
働きやすい環境を作るため、福利厚生日々アップデート中。

株式会社　T.S.I
　アンジェス静岡東新田 他

複数事業所を展開しており、多様なキャリア選択が可能。有休休
暇年16日付与・消化率66%、月平均残業4時間等プライベート充
実。産休・育休取得＆復帰率100%で、長く働き続けられる環境。

医療法人社団　健寿会
　老人保健施設もくれん 他

柔軟な働き方について応相談。資格取得支援など福利厚生充実。
年間休日120日・残業ほとんどなしで、仕事とプライベートの両立可
能。JR清水駅からシャトルバスで、公共交通機関の通勤が楽。

メディカル・ケア・サービス
株式会社
　グループホーム愛の家沼津我入道 他

学研グループ。全国300 以上のグループホームを運営、居室数は
日本一。のんびりした雰囲気の中、ご利用者と向き合う介護が目
標。研修受講費・受験料の会社負担など、資格取得支援が手厚
い。

株式会社
ドリームビレッジホールディングス
　放課後等デイ・就労移行支援 他

勤務地・職種は希望を最優先。社員満足度92％。
有休消化率は業界高水準の94.5％、有休平均取得日数13.7日。
育休後の女性職員復職率100％で、男性社員の育休取得実績あ
り。

※雇用保険受給者の求職活動の実績になります。

開催日：

時　間：

会　場：

事業所名 労働環境改善などの取り組みＰＲ

就職相談会ミニ

※当会館の駐車場は、障がいのある方が優先となっております。

来場いただく際は、公共交通機関または、近隣の駐車場をご利用ください。

【主催】（福）静岡県社会福祉協議会

静岡県社会福祉人材センター

【共催】 静岡労働局(ハローワーク）

< 問合せ >
社会福祉法人静岡県社会福祉協議会

静岡県社会福祉人材センター

（住所）静岡市葵区駿府町１－７０

県総合社会福祉会館 シズウエル３階

福祉の

同日開催

《復職応援セミナー》

「これから求められる

自律的な働き方」

10：00～12：00

10月
働きやすい職場環境を整備している事業所が集合します。

是非、情報収集して貴方に合った働き方でスタートしませんか？


